FORMATO U N 1CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

l Liertod  Orden

)
PRIMER APELLIDO I SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) ‘ NOMBRES
LBANER OALUEEO Duans Hareels
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ece O rsO N (67873908 ! F®MO | coL.® exTraNJERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  secuNDAcLASE ()  NUMERO _ DM i
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO | DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  DIA ves 04 avo | §.8F il 9 N (-S3
PAIS zolomésA PAis rolongein - DEPTO CO€ o & A-
DEPTO  ZOKDOH A | MUNICIPIO Cen/fier be-pLD
MUNICIPIO G.eNAGH DE 020 TELEFONO 21/3YSI+36  EmaL

9 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

: : 2 ~
4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: o py  thi | €.
PRIMARIA i SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO

1o. | 20. | 30. | 4o. 50.‘50. To. &:.;90, 10 | # MES |] 2| aRoO m

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Tc 3 X Avkélse €N enFeemeeia |0 F 20 1
re = | X Tecni1 20 (Aroesl N Salue D v¥l2.0019
|
ﬂ[ ol | - |
[ ]
|
|

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

/

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B MB|/R |B [MB|R B |MB |

I L

IDIOMA

T
' J
|




(3 X' EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

\
|

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPAI;TAMENTO MU~;¢:;:’IO - CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD
TELEFONOS o FECHA DE?NGRESO i FECHA DE RETIRO
— | Al ‘
pia [ | mes[ Javol . ] oAl ] mes[,Javol ., |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘ DIRECCION
l
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
g€ HOspital 3 FlancistO o colomya
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TozA205A QienNA68 ¢ 04O (Shn T
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
wl ! -
Ty s Yo il DIA mes O3] avo (20,21 pia 3.0 mes O] avo ZOL Y
CARGb O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
- B ISHIS-37
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD [ PUBLICA PRIVADA PAls

MUNICIPIO

%
|
|
|

DEPARTAMENTO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ] FECHA DE RETIRO
[ 1 as | 1 o
DIA MES L :]; ANO l [ [ | DIiA | i | MES .| ANO I Ll
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

| |

| DiA | MES !lAﬂOl Lll_J DiAI' 5MES[|IANO| t!l__l
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

4 P TIEMPO DE EXPERIENCIA N
OCUPACION :
ANOS ! MESES
SERVIDOR PUBLICO 3

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

| TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

(5% FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

—~

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI () NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

TDuer Jbauctr Saneao -

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CON TRATYSTA

0 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ol duny See,

Ciudad y fecha NOMBRE Y EIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



Diana Wdies Sariego
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

noveRo - 4 ,067.873.908
IBANEZ SARIEGO

APELLIDOS
DIANA MARCELA

NOMBRES

'D?M Amne z &:nnt.&c:

FIRMA

FECH 21-SEP-1987
CIENAGA DE ORO

(CORDOBA)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1 -57 0- F
ESTATURA G.S. RH SEXO
27-JUN-2007 MONTERIA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | W
INDICE DERECHO REGISTRADORINACIONAL
JUAN CARLOS GALWODO VACHA

Al "

[y el AL A ’
. ,J\;ﬂ:‘ 13?14“22, i *4.: ’5943;:.%4

il B S JEANE R &1'\; \ f!} k
| '1 f{ " -\4 \l}q"\:"l lz
A-1301 300-00849004-F-1067873906-20160915 0051161679A 1 7464017449




2/10/24, 11:17 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

{2 (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/10/2024 11:17:02 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1067873908 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 102822419 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

rQ Nueva Busqueda H E Imprimir }

% 515 9000

-~ Policia Nacional de Colombia
nlos y Direccidn General - Cra. 59 N2 26 - 21
: | Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.
' = ' _ Linea de atencién: 018000-910112

(( VIDA

https:.‘.’srvcnpc.poiicia.gov.co.’PSC/frm_cnp_consuIta.aspx



2/10/24, 11:18 a.m. ReTHUS

ReTHUS
A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico

Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * _ Numero de Identificacion *

Cedula de Ciudadania . 1067873908

Primer Nombre Primer Apellido

DIANA IBANEZ

Confirme los niUmeros de la Imagen *
A ALK L RAKIAS A
PP PLES LY, ‘/g

5
99295

Cambiar

- 9061

~ { erifica 1 eTHU! ] (Limpidt’}

Resultado General -2024-10-02—-11:18:31 AM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado [
Identificacién Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

cC 1067873908 DIANA MARCELA IBANEZ  SARIEGO Vigente \

De conformidad con los articqlos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (l1a)
sefior(a) DIANA MARCELA IBANEZ SARIEGO identificado(a) con CC 1067873908 registra La siguiente
informacién:

2024-10-02—-11:18:31 AM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencién Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
AUX Local TECNICO 2021-03-16 2300506 SECRETARIA DE
LABORAL EN DESARROLLO DE
AUXILIAR LA SALUD
EN DEPARTAMENTAL
ENFERMERIA DE CORDOBA

entra en proceso de actualizaciéon de conformidad con lo

 La informacion dispuesta se encu
d v Proteccion Social. El talento humano en salud

sefialado por el Ministerio de Salu
v.colT HS/CIien{e/ConsuItasPubticaleonsultaPublicaDeTHxIdentiﬁcacion.aspx

2/,

https://web.sispro.go



2/10/24, 11:18 a.m. ReTHUS

~ puede continuar ejerciendo su profesién u ocupacion del area de la salud, presentando
los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban

~ vigentes (Resolucién de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida
~ por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segun la profesion, tarjeta

~ profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
- Salud (ReTHUS).

SISPRO

Direccién:

Carrera 13 # 32-76 (piso 1)
Cundinamarca, Bogota D.C.
Cédigo Postal: 110311

Horario de atencion:
Lunes a viernes 8:00 a.m. a 4:00 p.m. (jornada continua)

t, Contacto

Teléfono

conmutador:

En Bogota: 601 330 5043 Opcion 2

Resto del pais: 018000960020 Opcidn
Correo de notificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co

Terminos y condiciones

3K

https:llweb.sispro.gov.col'l’ HSICIientelConsultasPubiicasIConsultaF’ublicaDeTHxIdentiﬁcacion.aspx



"SEBUBDJ3D Sew [EUOIdeN
BI01]0d €| op Sauoioe[ejsul se| e asanbigoe o Sajuandal) sejunbaid se| 8)Nsuod ‘opeynsal | uod epnp eunbje auan IS

‘|eUOION}I}SUOD
OJUBIWEBUSPIO | US OpIDS|ge}SS O] B OpJONJE ap Ouelquiojod ouojud) |@ esed eolde ojos A opelnsibal pepiruapl
3p 0}UBWNO0P |8 UOD UepuUOdsSaI0D ‘Saiquiou A UQIDEBDIIUSPI P OJaWNU |2 opuend A aidwsals epljeA S8 B}NSuU0d ejsy

euad e| ap ugioduosald B| 0 BUSPUOD B|
ap uoIduXa e| opejaidep ekey sjusiadwos eipnl pepuoine e sauainb eied A sajuapaosajue uelisifial ou anb seuosiad
sejjenbe sepo} eied eoyde ,S3TVIOIANF SIAVAINOLNY SYT NOD SIINIIANIA SOINNSY INIIL ON, BpushS|
B| ‘|BUOION}IISUOD) 30T 3|qeloucH k| Jod epuajold ‘ZL0z ap owunl ap Lz |9p 8G¥-NS elousjuas el sp ojuaiwidwno u3g

"BIQUWO|0D) 8p BOI}I|04 UOION}IISUOY) B| 8P 84Z O|NJILE |2 US OPIo3|ge)se O] U0D pepiwlojuod ap
SITVIDIANr S3AVARIOLNY SVT1 NOO S3LN3IIANId SOLNNSY IN3IL ON |

VI1324VIN VNVIA 09314VS ZaNVEI :SeiquoN A sopijjady
806€£.82901 oN ElUEPEPNID 8P
BINP9D :UOD OPEOLNUSPI OUBPEPNIO |9 ‘FZ0Z/0L/Z I8P SBIOY INd 85:¥Z:€0 SB| OPUSIS 8ND
JeWJojul BIqUIOJOD) 3P |BUOIDEN B121|0d BT m

saje1o1pn sojuaiwiianbay A ssjeuad sajuapasajuy ap eaul| us gjNsuo

S3LN3INI3IHL SYINNO3Hd SON3LOYINQD OIDINI vIighOo10D 3d m\' k
TVYNOIDVN VIDINOd §

EIQUIO|OY) 8P |[EUOIDEN EID10d A ‘wd GzZi¢ 'vZ/0LIE



ap 021U |exod

"SOPEAIZSal S0Y2aIap SO| SOPO |

UQIOBJBIJUOD)

|eudioen esual=agd

eolqnday e|

¢

BIQUIO|OD) Bp |BUCIDEN B191|0d

09'nob epiod@ole

-oreseullip jlew-3

rAR"

0L6 000810 :sted |ap ojsay
(e1obog) zgs0e

“X® 00L6G LG :OUBPEPNID

|B UQIDUB)E ap BaulT

wd po:g e wd go:z A wd 00:Z1
e We (0§ Ssuialn B saun
‘BAJBNSIUILUPE UOIOUB)Y

"D'@ gjobog

'BllapoW oieq GZ — G2

# 0pelo( |3 BpIUBAY :UQI00aNQ

‘wd GZ:¢ '¥Z/oLe



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 2 de

octubre de 2024, a las 15:20:22, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1067873908 - 7
Codigo de Verificacion 1067873908241010152022

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siex;n;]:)’re‘y' é_u_a_n_do el tipo*yf niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados. £

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoiuciéni’?b déi 5 ;@j:ié:démbre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. - - -

iy P

// & 2y
{%_A_J____‘_____f}m__._,__,.._g,_‘r_gy-"- e

.";/ e /’/

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR
i ificaci ici ificado. .
dico de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certi | —
%%.?Tf:lrz(l: 39 ]lf\glg. 44-35 Piso 1. CIcJ}digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 «
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.




2/10/24, 3:16 pm Expedicion de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién

Consulta de antecedentes

Permite consultar los_ ar}tgcedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

Cédula de ciudadania - NUIP v
1067873908

Numero Identificacion:

iCuantoes5+37 =

E

Datos del ciudadano
Senor(a) DIANA MARCELA IBANEZ SARIEGO identificado(a) con Cédula de ciudadania Numero 1067873908.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: miércoles, octubre 2, 2024 - Hora de consulta: 15:15:58

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las providencias ejecutoriadas por el término de la sancion impuesta, asi como las inhabilida

impuestas por la autoridad competente y las automaticas que ordena la Constitucion Politica y la Ley en Colombia.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en el certificado ordinario, mas las inhabilidades intemporales previstas en la L

para algunos cargos de la administracién puablica, tales como los de eleccion popular.

DATOS PERSONALES, si los Nombres que aparecen en la consulta del certificado son inexactos, por favor de clic aqui para realizar la actualizacion segln los datos
la REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL, si luego de este paso los datos siguen erréneos por favor dirijase a la Registraduria mas cercana. Mayor informacio

http://www.registraduria.gov.co/

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
v.1.0.1

https./lwww procuradurla‘govAco.’Pages'Consuna@e&nlmdenlw,aspx

mn
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Diana Vbdnes Sariego




CESCOR

CORPOR@CION EDUC@TIV@ DE SISTEM@S DE CORDOB@
INSTITUCION EDUCATIVA MADRE BERNARDA SEDE CENTRO

TELEFONOS 310 3984732 — CIENAGA DE ORO - CORDOBA
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Con licencia de funcionamiento Resolucién N° 0000023 de Enero 27 de 2011 de la Secretaria de Educacién Departamental
Acuerdo 0415 de Agosto 4 de 2010 Ministerio de la Proteccién Social.
Y Registro de Programas No. 389 de 16 de Septiembre de 2011 de la Secretaria de Educacion Departamental

ACTA DE GRADO N°027
LIBRO N° 013 FOLIO N°055

En el municipio de Ciénaga de Oro, a los 4 dias del mes de Julio del afio 2015, se
reunieron con el fin de formalizar la certificacion de los alumnos de los tltimos semestre,
los suscritos; Director, Representante Legal y Secretaria, en la direccion de la
Corporacién Educativa De Sistemas De Cérdoba (CESCOR), institucion reconocida
oficiaimente por la Secretaria de Educacion Municipal y el Ministerio de la Proteccién
Social para otorgar la certificacion obtenida en los diferentes programas ofrecidos por la
Corporacion, segin Resolucién N° 0000023 de enero 27 de 2011 de la Secretaria de
Educacién Departamental, Acuerdo 0415 de Agosto 4 de 2010 Ministerio de la
Proteccién Social y Registro de programa No. 389 de 16 de Septiembre de 2011 de la
Secretaria de Educacién Departamental. :

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que
aprobaron los estudios correspondientes en los programas cursados, se procede a
otorgar la certificacion de Técnico Laboral por competencias en

AUXILIAR EN ENFERMERIA a:

Biana Marcela Ibaiies Sariego
CC. 1.067.873.908 de Monteria (Crdoba)

En constancia se fina la presente, en Ciénaga de Oro a los 4 dias del mes de Julio del
afio 2015 VTN
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